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Szczegółowe zasady rekrutacji  
do szkół doktorskich Uniwersytetu Gdańskiego 

w roku akademickim 2025/2026 
 

MIĘDZYUCZELNIANA SZKOŁA DOKTORSKA BIOTECHNOLOGII UG I GUMed 

Forma rekrutacji 

Konkurs na podstawie złożonych dokumentów i rozmowy kwalifikacyjnej w języku angielskim. 

Kryteria rekrutacyjne 

Po zarejestrowaniu w systemie IRK kandydat wskazuje proponowany temat rozprawy doktorskiej wybrany z listy 
ogłoszonej na stronie internetowej szkoły doktorskiej. 

Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania w rekrutacji: 100 pkt. 

I. ETAP REKRUTACJI  

1. Punkty za średnią wszystkich ocen pozytywnych uzyskanych przez kandydata w okresie studiów drugiego stopnia 
lub jednolitych studiów magisterskich*, zgodnie z informacją zawartą w suplemencie lub zaświadczeniu wydanym 
przez uczelnię, którą ukończył kandydat (liczba punktów równa się uzyskanej średniej, która jest obliczana 
do dwóch miejsc po przecinku) – max. 5 pkt. 

2. Punkty za ocenę uzyskaną za pracę magisterską* (liczba punktów równa się uzyskanej ocenie) – max. 5 pkt. 

Kandydatowi, który ukończył kierunek lekarski lub inny i nie przygotowywał pracy magisterskiej (w związku ze 
zdaniem egzaminu dyplomowego), przyznaje się w tej kategorii liczbę punktów równą uzyskanej średniej 
wszystkich ocen pozytywnych w okresie studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich*. 

3. Punkty za potwierdzoną znajomość języka angielskiego – liczba punktów zgodnie ze stopniem przedstawionego 
certyfikatu lub równoważnego dokumentu (max. 5 pkt): 
a) certyfikaty CPE, CAE oraz o wyższym stopniu lub ukończenie studiów w języku angielskim – 5 pkt; 
b) certyfikat FCE, certyfikat UG z poziomu C1 lub C2 – 4 pkt; 
c) certyfikat UG z poziomu B2, ocena bardzo dobra z egzaminu końcowego z lektoratu w toku studiów – 3 pkt. 

 
4. Punkty za autorstwo publikacji w czasopismach naukowych lub zgłoszenia patentowe (max. 10 pkt): 

a) publikacja anglojęzyczna w czasopiśmie ze współczynnikiem Impact Factor, zgłoszenie patentowe – 5 pkt; 
b) publikacja anglojęzyczna w czasopiśmie bez współczynnika Impact Factor – 3 pkt; 
c) publikacja w języku polskim – 1 pkt. 

 
5. Punkty za prezentacje ustne lub postery na konferencjach (max. 10 pkt): 

a) prezentacja ustna na konferencji międzynarodowej – 3 pkt; 
b) prezentacja ustna na konferencji krajowej – 2 pkt; 
c) poster, współautorstwo prezentacji – 1 pkt. 

 
6. Punkty za udokumentowane staże naukowe i udział w kursach naukowych (max. 10 pkt): 

a) staż trwający 1 miesiąc albo dłużej – 5 pkt; 
b) staż krótszy niż 1 miesiąc, kurs naukowy – 1 pkt za kurs albo staż. 

 
7. Punkty za uzyskane nagrody oraz inne osiągnięcia (max. 5 pkt) – po 1 pkt za każdą nagrodę lub każde osiągnięcie. 
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* W przypadku gdy w uczelni, którą ukończył kandydat, obowiązuje skala ocen inna niż w Uniwersytecie Gdańskim, oceny 
przelicza się według skali obowiązującej w Uniwersytecie zgodnie z przelicznikiem przyjętym w przepisach regulujących 
rekrutację na studia w Uniwersytecie, które stosuje się odpowiednio. 

 

 

II. ETAP REKRUTACJI  

Kandydat, który nie złoży dokumentów wymaganych w rekrutacji, nie może zostać dopuszczony do drugiego 
etapu rekrutacji.  

Rozmowa kwalifikacyjna w języku angielskim (max. 50 pkt), oceniająca: 

1. znajomość współczesnych wyzwań dla biotechnologii – do 20 pkt; 

2. znajomość tematyki dotyczącej wybranej tematyki rozprawy doktorskiej – do 20 pkt; 

3. komunikatywność i prawidłowe stosowanie terminologii w języku angielskim – do 10 pkt. 

 
Kandydat musi uzyskać min. 50% liczby punktów w każdej z wymienionych kategorii. Podczas wypowiedzi są 
oceniane: wiedza na temat danych zagadnień, znajomość metod niezbędnych do realizacji projektu, umiejętność 
odpowiedzi na szczegółowe pytania, kompetencje językowe, poprawność formułowania tez, poprawność 
wnioskowania, a także logika wypowiedzi. 

 

Minimalna liczba punktów uzyskanych łącznie na obu etapach rekrutacji, wymagana do przyjęcia kandydata 
do szkoły doktorskiej w ramach uwzględnionego limitu przyjęć: 50 pkt.  
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SZKOŁA DOKTORSKA PRZY WYDZIALE BIOLOGII 

Forma rekrutacji 

Konkurs na podstawie złożonych dokumentów i rozmowy kwalifikacyjnej. 

Kryteria rekrutacyjne 

Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania w rekrutacji: 100 pkt. 

I. ETAP REKRUTACJI  

1. Punkty za wynik studiów, wpisany na dyplomie ukończenia studiów (max. 15 pkt*):  

a) bardzo dobry – 13 pkt;  

b) dobry plus – 8 pkt;  

c) dobry – 3 pkt.  

Za ukończenie studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich na kierunku przyporządkowanym do 
dyscypliny naukowej, w której o przyjęcie do szkoły doktorskiej ubiega się kandydat, przyznaje się dodatkowe 2 pkt.  

2. Osiągnięcia naukowe (max. 30 pkt**):  

a) recenzowana publikacja naukowa w czasopiśmie z wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiałów  
z konferencji międzynarodowych***:  

– za artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano 70 lub więcej punktów: za artykuł jednoautorski – 15 pkt,  
za współautorstwo artykułu – 10 pkt,  

– za artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano mniej niż 70 punktów: za artykuł jednoautorski – 8 pkt,  
za współautorstwo artykułu – 5 pkt,  

– w przypadku artykułu współautorskiego – dodatkowe 2 pkt za każde autorstwo „pierwsze” lub „korespondencyjne”; 

b) recenzowana publikacja naukowa w czasopiśmie naukowym spoza wykazu czasopism naukowych i recenzowanych 
materiałów z konferencji międzynarodowych*** – 3 pkt za każdy artykuł; 

c) recenzowana monografia naukowa opublikowana w wydawnictwie z wykazu wydawnictw publikujących 
recenzowane monografie naukowe***: 

–  za monografię opublikowaną w wydawnictwie z Poziomu II ‒ 200 punktów (w przypadku współautorstwa przyznaje 
się 20/L, gdzie „L” to liczba współautorów) – 20 pkt,  

– za monografię opublikowaną w wydawnictwie z Poziomu I ‒ 80 punktów (w przypadku współautorstwa przyznaje 
się 10/L, gdzie „L” to liczba współautorów) – 10 pkt; 

d) recenzowana monografia naukowa opublikowana w wydawnictwie spoza wykazu wydawnictw publikujących 
recenzowane monografie naukowe*** – 5 pkt;  

e) rozdział w recenzowanej monografii naukowej – 3 pkt za każdy rozdział;   

f) aktywny udział w konferencji naukowej: prezentacja ustna – 2 pkt za każdą prezentację (max. 6 pkt); współautorstwo 
prezentacji – 1 pkt (max. 3 pkt); poster – 1 pkt za każdy poster (max. 3 pkt);  

g) kierowanie projektem naukowym (np. NCBiR, NCN, FNP, MNiSW) – 6 pkt za każde kierowanie projektem;  

h) udział w projekcie naukowym na podstawie umowy – 2 pkt za każdy udział w projekcie (max. 6 pkt);  

i) zagraniczny staż naukowy trwający co najmniej 4 tygodnie – 4 pkt za każdy staż (max. 12 pkt);  

j) staż naukowy trwający co najmniej 1 tydzień, kurs naukowy – 1 pkt za każdy staż albo kurs (max. 3 pkt).  



Załącznik nr 1 do uchwały Senatu UG nr 6/25 

 

- 4 - 

3. Inne osiągnięcia (max. 5 pkt): nagroda naukowa, członkostwo w stowarzyszeniu naukowym lub kole naukowym, 
udział w organizacji konferencji naukowej, potwierdzona znajomość języka obcego na poziomie co najmniej C1 – 1 pkt 
za każde osiągnięcie. 

 

* W przypadku gdy wynik studiów na dyplomie jest przedstawiony w skali innej niż obowiązująca w Uniwersytecie 
Gdańskim, wynik przelicza się według skali obowiązującej w Uniwersytecie zgodnie z przelicznikiem przyjętym w 
przepisach regulujących rekrutację na studia w Uniwersytecie, które stosuje się odpowiednio. 

** W przypadku publikacji (pkt I.2.a‒e) ‒ uznaje się osiągnięcia, które na dzień upływu terminu składania dokumentów 
wymaganych w rekrutacji, zostały opublikowane w okresie ostatnich 5 lat kalendarzowych. 

*** Wykaz opublikowany zgodnie z komunikatem ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki, aktualnym 
na dzień rozpoczęcia rejestracji w systemie IRK. 

 

II. ETAP REKRUTACJI  

Kandydat, który nie złoży dokumentów wymaganych w rekrutacji, nie może zostać dopuszczony do drugiego 
etapu rekrutacji. 

 

II.1. Z zastrzeżeniem pkt II.2., rozmowa kwalifikacyjna (max. 50 pkt), składająca się z:  

1. przedstawienia zagadnienia badawczego przez kandydata;  

2. udzielenia przez kandydata odpowiedzi na pytania zadawane przez komisję.  

W trakcie rozmowy jest oceniana: 

1. znajomość zagadnień dotyczącej wybranej tematyki rozprawy doktorskiej, w tym literatury przedmiotu –  
max. 25 pkt; 

2. znajomość metod badawczych oraz poprawne posługiwanie się terminologią specjalistyczną – max. 15 pkt; 

3. umiejętność argumentowania oraz kompozycja i logika wypowiedzi – max. 10 pkt.  

 

II.2. Kandydatowi, który spełnił wymagania określone w zasadach konkursów przeprowadzanych przez instytucje 
zewnętrzne finansujące projekty naukowe, przyznaje się 50 pkt za II. ETAP REKRUTACJI. 

 
Minimalna liczba punktów uzyskanych łącznie na obu etapach rekrutacji, wymagana do przyjęcia kandydata 
do szkoły doktorskiej w ramach uwzględnionego limitu przyjęć: 50 pkt (w tym minimum 30 pkt na drugim 
etapie rekrutacji). 
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SZKOŁA DOKTORSKA PRZY WYDZIALE CHEMII 

Forma rekrutacji 

Konkurs na podstawie złożonych dokumentów i rozmowy kwalifikacyjnej. 

Kryteria rekrutacyjne 

Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania w rekrutacji: 130 pkt.  

I. ETAP REKRUTACJI  

1. Punkty za wynik studiów, wpisany na dyplomie ukończenia studiów (max. 15 pkt*):  

a) bardzo dobry – 13 pkt;  

b) dobry plus – 8 pkt;  

c) dobry – 3 pkt.  

Za ukończenie studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich na kierunku przyporządkowanym do 
dyscypliny naukowej, w której o przyjęcie do szkoły doktorskiej ubiega się kandydat, przyznaje się dodatkowe 2 pkt.  

2. Osiągnięcia naukowe (max. 30 pkt**):  

a) recenzowana publikacja naukowa w czasopiśmie z wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiałów  
z konferencji międzynarodowych*** (za 200 pkt i 140 pkt), zgłoszenie patentowe albo monografia naukowa z Poziomu 
II (200 pkt) z wykazu wydawnictw publikujących recenzowane monografie naukowe*** – 6 pkt za każde osiągnięcie 
(dodatkowo 3 pkt za każde autorstwo „pierwsze” lub „korespondencyjne”);  

b) recenzowana publikacja naukowa w czasopiśmie z wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiałów  
z konferencji międzynarodowych*** (za 100 pkt i 70 pkt), rozdział w monografii naukowej wskazanej w pkt 2.a albo 
monografia naukowa z Poziomu I (80 pkt) z wykazu wydawnictw publikujących recenzowane monografie naukowe*** 
– 2 pkt za każde osiągnięcie (dodatkowo 2 pkt za każde autorstwo „pierwsze” lub „korespondencyjne”);  

c) recenzowana publikacja naukowa lub monografia naukowa inna niż wskazane w punktach 2.a i 2.b, rozdział  
w monografii naukowej wskazanej w pkt 2.b, recenzowana publikacja naukowa w czasopiśmie spoza wykazu 
czasopism naukowych i recenzowanych materiałów z konferencji międzynarodowych*** – 1 pkt za każde osiągnięcie 
(max. 3 pkt);  

d) prezentacja ustna na konferencji naukowej – 2 pkt za każdą prezentację (max. 6 pkt);  

e) prezentacja posteru na konferencji naukowej – 1 pkt za każdy poster (max. 3 pkt); 

f) kierowanie projektem naukowym (NCBiR, NCN, FNP lub MNiSW) – 8 pkt za każde kierowanie projektem;  

g) zagraniczny staż naukowy trwający co najmniej 4 tygodnie – 4 pkt za każdy staż (max. 12 pkt);  

h) zagraniczny staż naukowy trwający co najmniej 1 tydzień – 1 pkt za każdy staż (max. 3 pkt). 

3. Inne osiągnięcia (max. 5 pkt): nagroda naukowa, członkostwo w kole naukowym, udział w organizacji konferencji 
naukowej, potwierdzona znajomość języka obcego na poziomie co najmniej C1 – 1 pkt za każde osiągnięcie. 

* W przypadku gdy wynik studiów na dyplomie jest przedstawiony w skali innej niż obowiązująca w Uniwersytecie 
Gdańskim, wynik przelicza się według skali obowiązującej w Uniwersytecie zgodnie z przelicznikiem przyjętym w 
przepisach regulujących rekrutację na studia w Uniwersytecie, które stosuje się odpowiednio. 

** W przypadku publikacji (pkt I.2.a‒c) ‒ uznaje się osiągnięcia, które na dzień upływu terminu składania dokumentów 
wymaganych w rekrutacji, zostały opublikowane w okresie ostatnich 5 lat kalendarzowych. 

*** Wykaz opublikowany zgodnie z komunikatem ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki, aktualnym 
na dzień rozpoczęcia rejestracji w systemie IRK. 
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4. Kandydatowi, który wykaże, że w związku z realizacją projektu badawczego stypendium doktoranckie otrzymywane 
przez niego przez cały okres kształcenia przewidzianego w programie kształcenia będzie finansowane ze środków 
gwarantowanych w ramach tego projektu – przyznaje się dodatkowe 30 punktów. 

 

II. ETAP REKRUTACJI  

Kandydat, który nie złoży dokumentów wymaganych w rekrutacji, nie może zostać dopuszczony do drugiego 
etapu rekrutacji.  

 

II.1. Z zastrzeżeniem pkt II.2, rozmowa kwalifikacyjna (max. 50 pkt), w tym:  

1. umiejętność przedstawienia koncepcji i nowatorskiego charakteru zagadnienia badawczego – max. 25 pkt;  

2. znajomość metod badawczych i literatury przedmiotu oraz poprawne posługiwanie się terminologią specjalistyczną 
– max. 15 pkt;  

3. umiejętność argumentowania i kompozycja wypowiedzi – max. 10 pkt. 

 

II.2. Kandydatowi, o którym mowa w części I. ETAP REKRUTACJI, pkt 4 i który spełnił wymagania określone w zasadach 
konkursów przeprowadzanych przez instytucje zewnętrzne finansujące projekty naukowe – przyznaje się 50 pkt za II. 
ETAP REKRUTACJI. 

Minimalna liczba punktów uzyskanych łącznie na obu etapach rekrutacji, wymagana do przyjęcia kandydata 
do szkoły doktorskiej w ramach uwzględnionego limitu przyjęć: 50 pkt (w tym minimum 25 pkt na drugim 
etapie rekrutacji). 
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SZKOŁA DOKTORSKA PRZY WYDZIALE EKONOMICZNYM 

Forma rekrutacji 

Konkurs na podstawie złożonych dokumentów i rozmowy kwalifikacyjnej. 

Kryteria rekrutacyjne 

Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania w rekrutacji: 100 pkt. 

I. ETAP REKRUTACJI  

1. Punkty za wynik studiów, wpisany na dyplomie ukończenia studiów (max. 15 pkt*):  

a) bardzo dobry – 13 pkt;  

b) dobry plus – 8 pkt;  

c) dobry – 3 pkt.  

Za ukończenie studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich na kierunku przyporządkowanym  
do dyscypliny naukowej, w której o przyjęcie do szkoły doktorskiej ubiega się kandydat, przyznaje się dodatkowe 2 pkt.  

2. Osiągnięcia naukowe (max. 30 pkt**):  

a) recenzowany artykuł naukowy w czasopiśmie z wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiałów  
z konferencji międzynarodowych***:  

‒ za artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano 70 lub więcej punktów: za artykuł jednoautorski – 13 pkt, 
za współautorstwo artykułu – 8 pkt;  

‒ za artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano mniej niż 70 punktów: za artykuł jednoautorski – 8 pkt,  
za współautorstwo artykułu – 5 pkt;  

b) artykuł naukowy w recenzowanym czasopiśmie naukowym spoza wykazu czasopism naukowych i recenzowanych 
materiałów z konferencji międzynarodowych*** – 3 pkt za każdy artykuł;  

c) recenzowana monografia naukowa opublikowana w wydawnictwie z wykazu wydawnictw publikujących 
recenzowane monografie naukowe***:  

– za monografię opublikowaną w wydawnictwie z Poziomu II ‒ 200 punktów (w przypadku współautorstwa przyznaje 
się 20/L punktów, gdzie „L” to liczba współautorów) – 20 pkt; 

– za monografię opublikowaną w wydawnictwie z Poziomu I ‒ 80 punktów (w przypadku współautorstwa przyznaje 
się 14/L punktów, gdzie „L” to liczba współautorów) – 14 pkt; 

d) recenzowana monografia naukowa opublikowana w wydawnictwie spoza wydawnictw publikujących recenzowane 
monografie naukowe*** – 3 pkt; 

e) rozdział w recenzowanej monografii naukowej – 1 pkt za każdy rozdział;  

f) redakcja recenzowanej monografii naukowej – 1 pkt za każdą redakcję;  

g) kierowanie projektem naukowym (NCBiR, NCN, FNP lub MNiSW) – 6 pkt za każde kierowanie projektem;  

h) udział w projekcie naukowym na podstawie umowy – 2 pkt za każdy udział w projekcie (max. 6 pkt).  

3. Inne osiągnięcia (max. 5 pkt): nagroda naukowa, członkostwo w stowarzyszeniu naukowym lub kole naukowym, 
wygłoszenie referatu na konferencji naukowej, udział w organizacji konferencji naukowej, zagraniczny staż naukowy 
trwający co najmniej 4 tygodnie, potwierdzona znajomość języka obcego na poziomie co najmniej C1, publikacja 
popularnonaukowa albo inne osiągnięcie – 1 pkt za każde osiągnięcie.  

* W przypadku gdy wynik studiów na dyplomie jest przedstawiony w skali innej niż obowiązująca w Uniwersytecie 
Gdańskim, wynik przelicza się według skali obowiązującej w Uniwersytecie zgodnie z przelicznikiem przyjętym w 
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przepisach regulujących rekrutację na studia w Uniwersytecie, które stosuje się odpowiednio. 

** W przypadku publikacji (pkt I.2.a‒f) ‒ uznaje się osiągnięcia, które na dzień upływu terminu składania dokumentów 
wymaganych w rekrutacji, zostały opublikowane w okresie ostatnich 2 lat kalendarzowych.  

*** Wykaz opublikowany zgodnie z komunikatem ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki, aktualnym 
na dzień rozpoczęcia rejestracji w systemie IRK. 

 

II. ETAP REKRUTACJI  

Kandydat, który nie złoży dokumentów wymaganych w rekrutacji, nie może zostać dopuszczony do drugiego 
etapu rekrutacji. 

 

II.1. Rozmowa kwalifikacyjna w języku polskim (z zastrzeżeniem pkt II.1.2 i II.2.4), bez możliwości użycia urządzeń 
elektronicznych, które służą do tłumaczenia wypowiedzi (max. 50 pkt), składająca się z:  

1. przedstawienia zagadnienia badawczego przez kandydata (6 minut);  

2. przedstawienia zagadnienia badawczego w języku angielskim (3 minuty) 

3. udzielenia przez kandydata odpowiedzi na pytania zadawane przez komisję (8 minut).  

II.2. W trakcie rozmowy jest oceniana:  

1) umiejętność konceptualizacji i nowatorstwo proponowanego zagadnienia badawczego – max. 18 pkt;  

2) znajomość metod badawczych i literatury przedmiotu oraz poprawne posługiwanie się terminologią specjalistyczną 
– max. 14 pkt;  

3) umiejętność argumentowania i kompozycja wypowiedzi – max. 8 pkt;  

4) umiejętność przedstawienia zagadnienia badawczego w języku angielskim – max. 5 pkt; 

5) wykonalność proponowanego przez kandydata projektu – max. 5 pkt. 

Minimalna liczba punktów uzyskanych łącznie na obu etapach rekrutacji, wymagana do przyjęcia kandydata 
do szkoły doktorskiej w ramach uwzględnionego limitu przyjęć: 50 pkt (w tym minimum 30 pkt na drugim 
etapie rekrutacji). 
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SZKOŁA DOKTORSKA PRZY WYDZIALE FILOLOGICZNYM  

Forma rekrutacji 

Konkurs na podstawie złożonych dokumentów i rozmowy kwalifikacyjnej. 

Kryteria rekrutacyjne 

Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania w postępowaniu rekrutacyjnym: 100 pkt. 

I. ETAP REKRUTACJI  

1. Punkty za osiągnięcia w toku studiów (max. 15 pkt*):  

1.1 Punkty za średnią arytmetyczną wszystkich ocen uzyskanych przez kandydata w okresie studiów drugiego stopnia 
lub jednolitych studiów magisterskich – max. 5 pkt: 

a) średnia 4,8 lub wyższa – 5 punktów; 

b) średnia 4,6 – 4,799999 – 4 punkty; 

c) średnia 4,4 – 4,599999 – 3 punkty; 

d) średnia 4,2 – 4,399999 – 2 punkty; 

e) średnia 4,0 – 4,199999 – 1 punkt; 

f) średnia poniżej 4,0 – 0 punktów. 

1.2. Punkty za ocenę uzyskaną za pracę magisterską – max. 5 pkt: 

a) ocena 5,0 – 5 punktów; 

b) ocena 4,5 – 4 punkty; 

c) ocena 4,0 – 2 punkty; 

d) ocena poniżej 4,0 – 0 punktów. 

1.3. Punkty za zgodność dyscypliny naukowej – max. 5 pkt: 

a) za ukończenie studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich na kierunku przyporządkowanym 
do jednej z dyscyplin naukowych, w której prowadzi się kształcenie w szkole doktorskiej (językoznawstwo, 
literaturoznawstwo, polonistyka, nauki o sztuce, nauki o kulturze i religii), przyznaje się 2 pkt; 

b) za przygotowanie pracy magisterskiej, po której złożeniu kandydat zdał egzamin dyplomowy, w dyscyplinie 
naukowej zgodnej z dyscypliną, w której kandydat ubiega się o przyjęcie do szkoły doktorskiej, przyznaje się 3 punkty 
(zgodność dyscyplin stwierdza się na podstawie pracy magisterskiej, którą kandydat dołącza do wniosku o przyjęcie 
do szkoły doktorskiej). 

 
2. Osiągnięcia naukowe i publikacyjne (max. 28 pkt**):  

a) recenzowany artykuł naukowy w czasopiśmie z wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiałów 
z konferencji międzynarodowych***:  

‒ za każdy artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano 70 lub więcej punktów: za artykuł jednoautorski –  
14 pkt, za współautorstwo artykułu – 8 pkt,  

‒ za każdy artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano 40 punktów: za artykuł jednoautorski –  
8 pkt, za współautorstwo artykułu – 5 pkt, 

‒ za każdy artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano 20 punktów: za artykuł jednoautorski –  
4 pkt, za współautorstwo artykułu – 2 pkt;  
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b) artykuł naukowy w recenzowanym czasopiśmie naukowym spoza wykazu czasopism naukowych i recenzowanych 
materiałów z konferencji międzynarodowych*** – 2 pkt za każdy artykuł (max. 4 pkt); 

c) recenzowana monografia naukowa opublikowana w wydawnictwie z wykazu wydawnictw publikujących 
recenzowane monografie naukowe***:  

– za monografię opublikowaną w wydawnictwie z Poziomu II ‒ 200 punktów (w przypadku współautorstwa przyznaje 
się 20/L punktów, gdzie „L” to liczba współautorów) – 20 pkt,  

– za monografię opublikowaną w wydawnictwie z Poziomu I ‒ 80 punktów (w przypadku współautorstwa przyznaje 
się 14/L punktów, gdzie „L” to liczba współautorów) – 14 pkt;  

d) recenzowana monografia naukowa opublikowana w wydawnictwie spoza wykazu wydawnictw publikujących 
recenzowane monografie naukowe*** – 5 pkt;  

e) rozdział w recenzowanej monografii naukowej – 2 pkt za każdy rozdział;  

f) redakcja recenzowanej monografii naukowej – 1 pkt za każdą redakcję;  

g) kierowanie projektem naukowym (NCBiR, NCN, FNP lub MNiSW) – 5 pkt za każde kierowanie projektem;  

h) udział w projekcie naukowym na podstawie umowy lub zaświadczenia – 2 pkt za każdy udział w projekcie (max.  
4 pkt).  

 

3. Inne osiągnięcia (max. 7 pkt):  

a) nagroda naukowa lub stypendium naukowe – 2 pkt za każdą nagrodę lub stypendium; 

b) członkostwo w stowarzyszeniu naukowym lub kole naukowym – 1 pkt za każde członkostwo;  

c) pełnienie funkcji w stowarzyszeniu naukowym lub kole naukowym – 1 pkt za każdą pełnioną funkcję; 

d) wygłoszenie referatu na międzynarodowej konferencji naukowej (potwierdzone na podstawie zaświadczenia lub 
informacji na stronie konferencji) – 3 pkt za każde wygłoszenie referatu; 

e) wygłoszenie referatu podczas krajowej konferencji naukowej (potwierdzone na podstawie zaświadczenia lub 
informacji na stronie konferencji) – 2 pkt za każde wygłoszenie referatu; 

f) poster podczas konferencji lub wygłoszenie referatu podczas konferencji studenckiej – 1 pkt za każdy poster lub 
każde wygłoszenie referatu; 

g) udział w organizacji konferencji naukowej – 1 pkt za każdy udział; 

h) zagraniczny staż naukowy trwający co najmniej 4 tygodnie – 2 pkt za każdy staż; 

i) potwierdzona znajomość języka obcego na poziomie co najmniej C1 – 2 pkt za każde potwierdzenie znajomości 
języka; 

j) publikacja popularnonaukowa – 1 pkt za każdą publikację. 

* W przypadku gdy w uczelni, którą ukończył kandydat, obowiązuje skala ocen inna niż w Uniwersytecie Gdańskim, oceny 
przelicza się według skali obowiązującej w Uniwersytecie zgodnie z przelicznikiem przyjętym w przepisach regulujących 
rekrutację na studia w Uniwersytecie, które stosuje się odpowiednio. 

** W przypadku publikacji (pkt I.2.a‒f) ‒ z zastrzeżeniem zdania trzeciego uznaje się osiągnięcia, które na dzień upływu 
terminu składania dokumentów wymaganych w rekrutacji, zostały opublikowane w okresie ostatnich 5 lat 
kalendarzowych. Do wniosku należy dołączyć kopię publikacji. W przypadku przyjęcia do druku (przed planowaną 
publikacją), kandydat może uzyskać połowę punktów (określonych zgodnie z pkt I.2.a‒f) na podstawie przedstawionych 
pozytywnych recenzji (wymaganych przez redakcję wydawnictwa lub czasopisma) oraz przedłożonego manuskryptu 
wraz zaświadczeniem o przyjęciu do druku. Opublikowanie artykułu na stronie internetowej czasopisma jest traktowane 
tak samo jak opublikowanie wersji drukowanej artykułu. 

*** Wykaz opublikowany zgodnie z komunikatem ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki, aktualnym 
na dzień rozpoczęcia rejestracji w systemie IRK. 
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II. ETAP REKRUTACJI  

Kandydat, który nie złoży dokumentów wymaganych w rekrutacji, nie może zostać dopuszczony do drugiego 
etapu rekrutacji.  

Rozmowa kwalifikacyjna (max. 50 pkt), składająca się z:  

1. przedstawienia zagadnienia badawczego przez kandydata (6 minut);  

2. udzielenia przez kandydata odpowiedzi na pytania zadawane przez komisję (10 minut).  

 

W trakcie rozmowy jest oceniana:  

1. umiejętność konceptualizacji i nowatorstwo proponowanego zagadnienia badawczego – max. 20 pkt;  

2. znajomość metod badawczych i literatury przedmiotu oraz poprawne posługiwanie się terminologią specjalistyczną 
– max. 15 pkt;  

3. umiejętność argumentowania i kompozycja wypowiedzi – max. 10 pkt; 

4. wykonalność proponowanego przez kandydata projektu – max. 5 pkt.  

Minimalna liczba punktów uzyskanych łącznie na obu etapach rekrutacji, wymagana do przyjęcia kandydata 
do szkoły doktorskiej w ramach uwzględnionego limitu przyjęć: 50 pkt (w tym minimum 30 pkt na drugim 
etapie rekrutacji). 
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SZKOŁA DOKTORSKA PRZY WYDZIALE HISTORYCZNYM  

Forma rekrutacji 

Konkurs na podstawie złożonych dokumentów i rozmowy kwalifikacyjnej. 

Kryteria rekrutacyjne 

Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania w rekrutacji: 100 pkt.  

I. ETAP REKRUTACJI  

1. Punkty za wynik studiów, wpisany na dyplomie ukończenia studiów (max. 15 pkt*):  

a) bardzo dobry – 13 pkt;  

b) dobry plus – 8 pkt;  

c) dobry – 3 pkt.  

Za ukończenie studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich na kierunku przyporządkowanym 
do dyscypliny naukowej, w której o przyjęcie do szkoły doktorskiej ubiega się kandydat, przyznaje się dodatkowe 2 pkt. 

2. Osiągnięcia naukowe (max. 20 pkt**):  

a) recenzowany artykuł naukowy w czasopiśmie z wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiałów 
z konferencji międzynarodowych***:  

‒ za artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano 70 lub więcej punktów: za artykuł jednoautorski – 13 pkt, 
za współautorstwo artykułu – 8 pkt, 

‒ za artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano mniej niż 70 punktów: za artykuł jednoautorski – 8 pkt, 
za współautorstwo artykułu – 5 pkt;  

b) artykuł naukowy w recenzowanym czasopiśmie naukowym spoza wykazu czasopism naukowych i recenzowanych 
materiałów z konferencji międzynarodowych*** – 3 pkt za każdy artykuł;  

c) recenzowana monografia naukowa opublikowana w wydawnictwie z wykazu wydawnictw publikujących 
recenzowane monografie naukowe***:  

– za monografię opublikowaną w wydawnictwie z Poziomu II ‒ 200 punktów (w przypadku współautorstwa przyznaje 
się 20/L punktów, gdzie „L” to liczba współautorów) – 20 pkt, 

– za monografię opublikowaną w wydawnictwie z Poziomu I ‒ 80 punktów (w przypadku współautorstwa przyznaje 
się 14/L punktów, gdzie „L” to liczba współautorów) – 14 pkt;  

d) recenzowana monografia naukowa opublikowana w wydawnictwie spoza wykazu wydawnictw publikujących 
recenzowane monografie naukowe*** – 5 pkt;  

e) rozdział w recenzowanej monografii naukowej – 3 pkt za każdy rozdział;  

f) redakcja recenzowanej monografii naukowej – 3 pkt za każdą redakcję;  

g) kierowanie projektem naukowym (NCBiR, NCN, FNP lub MNiSW) – 6 pkt za każde kierowanie projektem;  

h) udział w projekcie naukowym na podstawie umowy – 2 pkt za każdy udział w projekcie (max. 6 pkt).  

3. Inne osiągnięcia (max. 5 pkt): nagroda naukowa, członkostwo w stowarzyszeniu naukowym lub kole naukowym, 
wygłoszenie referatu na konferencji naukowej, udział w organizacji konferencji naukowej, zagraniczny staż naukowy 
trwający co najmniej 4 tygodnie, potwierdzona znajomość języka obcego na poziomie co najmniej C1, publikacja 
popularnonaukowa albo inne osiągnięcie – 1 pkt za każde osiągnięcie. 

 

 



Załącznik nr 1 do uchwały Senatu UG nr 6/25 

 

- 13 - 

* W przypadku gdy wynik studiów na dyplomie jest przedstawiony w skali innej niż obowiązująca w Uniwersytecie 
Gdańskim, wynik przelicza się według skali obowiązującej w Uniwersytecie zgodnie z przelicznikiem przyjętym w 
przepisach regulujących rekrutację na studia w Uniwersytecie, które stosuje się odpowiednio. 

** W przypadku publikacji (pkt I.2.a‒f) ‒ uznaje się osiągnięcia, które na dzień upływu terminu składania dokumentów 
wymaganych w rekrutacji, zostały opublikowane w okresie ostatnich 5 lat kalendarzowych. 

*** Wykaz opublikowany zgodnie z komunikatem ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki, aktualnym 
na dzień rozpoczęcia rejestracji w systemie IRK. 

 

II. ETAP REKRUTACJI  

Kandydat, który nie złoży dokumentów wymaganych w rekrutacji, nie może zostać dopuszczony do drugiego 
etapu rekrutacji.  

Rozmowa kwalifikacyjna (max. 60 pkt), składająca się z:  

1. przedstawienia zagadnienia badawczego przez kandydata (6 minut);  

2. udzielenia przez kandydata odpowiedzi na pytania zadawane przez komisję (10 minut).  

W trakcie rozmowy jest oceniana:  

1. umiejętność konceptualizacji i nowatorstwo proponowanego zagadnienia badawczego – max. 20 pkt;  

2. znajomość metod badawczych i literatury przedmiotu oraz poprawne posługiwanie się terminologią specjalistyczną 
– max. 15 pkt;  

3. umiejętność argumentowania i kompozycja wypowiedzi – max. 15 pkt; 

4. wykonalność proponowanego przez kandydata projektu – max. 10 pkt.  

Minimalna liczba punktów uzyskanych łącznie na obu etapach rekrutacji, wymagana do przyjęcia kandydata  
do szkoły doktorskiej w ramach uwzględnionego limitu przyjęć: 50 pkt (w tym minimum 30 pkt na drugim 
etapie rekrutacji). 
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SZKOŁA DOKTORSKA PRZY WYDZIALE MATEMATYKI, FIZYKI I INFORMATYKI  

Forma rekrutacji 

Konkurs na podstawie złożonych dokumentów i rozmowy kwalifikacyjnej. 

Kryteria rekrutacyjne 

Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania w rekrutacji: 100 pkt. 

I. ETAP REKRUTACJI 

1. Punkty za wynik studiów, wpisany na dyplomie ukończenia studiów (max. 20 pkt*): 

a) bardzo dobry – 20 pkt; 

b) dobry plus – 15 pkt; 

c) dobry – 10 pkt. 

2. Osiągnięcia naukowe (max. 25 pkt**) – recenzowany artykuł naukowy w czasopiśmie z wykazu czasopism 
naukowych i recenzowanych materiałów z konferencji międzynarodowych***:  

a) za artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano 140 lub 200 punktów: za artykuł jednoautorski – 13 pkt,  
za współautorstwo artykułu – 8 pkt; 

b) za artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano 70 lub 100 punktów: za artykuł jednoautorski – 8 pkt,  
za współautorstwo artykułu – 5 pkt; 

c) za artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano mniej niż 70 punktów: za artykuł jednoautorski – 3 pkt,  
za współautorstwo artykułu – 2 pkt. 

3. Inne osiągnięcia (max. 5 pkt): nagroda naukowa, członkostwo w stowarzyszeniu naukowym lub kole naukowym, 
wygłoszenie referatu na konferencji naukowej, udział w organizacji konferencji naukowej, publikacja 
popularnonaukowa – 1 pkt za każde osiągnięcie. 

* W przypadku gdy wynik studiów na dyplomie jest przedstawiony w skali innej niż obowiązująca w Uniwersytecie 
Gdańskim, wynik przelicza się według skali obowiązującej w Uniwersytecie zgodnie z przelicznikiem przyjętym w 
przepisach regulujących rekrutację na studia w Uniwersytecie, które stosuje się odpowiednio. 

** W przypadku publikacji (pkt I.2) ‒ uznaje się osiągnięcia, które na dzień upływu terminu składania dokumentów 
wymaganych w rekrutacji zostały opublikowane w okresie ostatnich 5 lat kalendarzowych. 

*** Wykaz opublikowany zgodnie z komunikatem ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki, aktualnym 
na dzień rozpoczęcia rejestracji w systemie IRK. 

 

II. ETAP REKRUTACJI 

Kandydat, który nie złoży dokumentów wymaganych w rekrutacji, nie może zostać dopuszczony do drugiego 
etapu rekrutacji.  

Rozmowa kwalifikacyjna (max. 50 pkt), składająca się z: 

1. przedstawienia zagadnienia badawczego przez kandydata (6 minut); 

2. udzielenia przez kandydata odpowiedzi na pytania zadawane przez komisję (10 minut). 

 

W trakcie rozmowy jest oceniana: 

1. umiejętność konceptualizacji i nowatorstwo proponowanego zagadnienia badawczego – max. 20 pkt; 
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2. znajomość metod badawczych i literatury przedmiotu oraz poprawne posługiwanie się terminologią specjalistyczną 
– max. 15 pkt; 

3. umiejętność argumentowania i kompozycja wypowiedzi – max. 10 pkt; 

4. wykonalność proponowanego przez kandydata projektu badawczego – max. 5 pkt. 

Minimalna liczba punktów uzyskanych łącznie na obu etapach rekrutacji, wymagana do przyjęcia kandydata 
do szkoły doktorskiej w ramach uwzględnionego limitu przyjęć: 50 pkt (w tym minimum 30 pkt na drugim 
etapie rekrutacji). 
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SZKOŁA DOKTORSKA PRZY WYDZIALE NAUK SPOŁECZNYCH 

Forma rekrutacji 

Konkurs na podstawie złożonych dokumentów i rozmowy kwalifikacyjnej. 

Kryteria rekrutacyjne 

Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania w rekrutacji: 100 pkt. 

 I. ETAP REKRUTACJI  

1. Punkty za wynik ukończenia studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich, wpisany na dyplomie 
ukończenia studiów (max. 15 pkt*):  

a) bardzo dobry – 13 pkt;  

b) dobry plus – 8 pkt;  

c) dobry – 3 pkt. 

Za ukończenie studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich na kierunku przyporządkowanym  
do dyscypliny naukowej, w której o przyjęcie do szkoły doktorskiej ubiega się kandydat, przyznaje się dodatkowe 2 pkt.  

2. Osiągnięcia naukowe (max. 30 pkt**):  

a) recenzowany artykuł naukowy w czasopiśmie z wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiałów  
z konferencji międzynarodowych***:  

‒ za artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano 70 lub więcej punktów: za artykuł jednoautorski – 13 pkt, 
za współautorstwo artykułu – 8 pkt, 

‒ za artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano mniej niż 70 punktów: za artykuł jednoautorski – 8 pkt, za 
współautorstwo artykułu – 5 pkt;  

b) artykuł naukowy w recenzowanym czasopiśmie naukowym spoza wykazu czasopism naukowych i recenzowanych 
materiałów z konferencji międzynarodowych*** – 3 pkt za każdy artykuł;  

c) recenzowana monografia naukowa opublikowana w wydawnictwie z wykazu wydawnictw publikujących 
recenzowane monografie naukowe***:  

– za monografię opublikowaną w wydawnictwie z Poziomu II ‒ 200 punktów (w przypadku współautorstwa przyznaje 
się 20/L punktów, gdzie „L” to liczba współautorów) – 20 pkt, 

– za monografię opublikowaną w wydawnictwie z Poziomu I ‒ 80 punktów (w przypadku współautorstwa przyznaje 
się 14/L punktów, gdzie „L” to liczba współautorów) – 14 pkt;  

d) recenzowana monografia naukowa opublikowana w wydawnictwie spoza wykazu wydawnictw publikujących 
recenzowane monografie naukowe*** – 5 pkt;  

e) rozdział w recenzowanej monografii naukowej – 3 pkt za każdy rozdział; 

f) redakcja recenzowanej monografii naukowej – 3 pkt za każdą redakcję;  

g) kierowanie projektem naukowym (NCBiR, NCN, FNP lub MNiSW) – 6 pkt za każde kierowanie projektem;  

h) udział w projekcie naukowym na podstawie umowy – 2 pkt za każdy udział w projekcie (max. 6 pkt).  
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3. Inne osiągnięcia (max. 5 pkt): nagroda naukowa, członkostwo w stowarzyszeniu naukowym lub kole naukowym, 
wygłoszenie referatu na konferencji naukowej, udział w organizacji konferencji naukowej, zagraniczny staż naukowy 
trwający co najmniej 4 tygodnie, potwierdzona znajomość języka obcego na poziomie co najmniej C1, publikacja 
popularnonaukowa albo inne osiągnięcie – 1 pkt za każde osiągnięcie.  

* W przypadku gdy wynik studiów na dyplomie jest przedstawiony w skali innej niż obowiązująca w Uniwersytecie 
Gdańskim, wynik przelicza się według skali obowiązującej w Uniwersytecie zgodnie z przelicznikiem przyjętym w 
przepisach regulujących rekrutację na studia w Uniwersytecie, które stosuje się odpowiednio. 

** W przypadku publikacji (pkt I.2.a‒f) ‒ uznaje się osiągnięcia, które na dzień upływu terminu składania dokumentów 
wymaganych w rekrutacji, zostały opublikowane w okresie ostatnich 5 lat kalendarzowych. 

*** Wykaz opublikowany zgodnie z komunikatem ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki, aktualnym 
na dzień rozpoczęcia rejestracji w systemie IRK. 

 

II. ETAP REKRUTACJI  

Kandydat, który nie złoży dokumentów wymaganych w rekrutacji, nie może zostać dopuszczony do drugiego 
etapu rekrutacji. 

Rozmowa kwalifikacyjna (max. 50 pkt), składająca się z: 

 1. przedstawienia zagadnienia badawczego przez kandydata (6 minut); 

 2. udzielenia przez kandydata odpowiedzi na pytania zadawane przez komisję (10 minut).  

W trakcie rozmowy są oceniane następujące elementy: 

 1. umiejętność konceptualizacji i nowatorstwo proponowanego zagadnienia badawczego – max. 20 pkt;  

 2. znajomość metod badawczych i literatury przedmiotu oraz poprawne posługiwanie się terminologią specjalistyczną 
– max. 15 pkt;  

 3. umiejętność argumentowania i kompozycja wypowiedzi – max. 10 pkt; 

 4. wykonalność proponowanego przez kandydata projektu – max. 5 pkt.  

Minimalna liczba punktów uzyskanych łącznie na obu etapach rekrutacji, wymagana do przyjęcia kandydata 
do szkoły doktorskiej w ramach uwzględnionego limitu przyjęć: 50 pkt (w tym minimum 30 pkt na drugim 
etapie rekrutacji).  
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SZKOŁA DOKTORSKA PRZY WYDZIALE OCEANOGRAFII I GEOGRAFII  

Forma rekrutacji 

Konkurs na podstawie złożonych dokumentów i rozmowy kwalifikacyjnej. 

Kryteria rekrutacyjne 

Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania w rekrutacji: 130 pkt.  

I. ETAP REKRUTACJI 

1. Punkty za wynik studiów, wpisany na dyplomie ukończenia studiów (max. 15 pkt*): 

a) bardzo dobry – 13 pkt; 

b) dobry plus – 8 pkt; 

c) dobry – 3 pkt. 

Za ukończenie studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich na kierunku przyporządkowanym do 
dyscypliny naukowej, w której o przyjęcie do szkoły doktorskiej ubiega się kandydat, przyznaje się dodatkowe 2 pkt. 

  
2. Osiągnięcia naukowe (max. 30 pkt**): 

a) recenzowana publikacja naukowa w czasopiśmie z wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiałów  
z konferencji międzynarodowych*** (za 100 pkt i więcej), zgłoszenie patentowe albo monografia naukowa z Poziomu 
II (200 pkt) z wykazu wydawnictw publikujących recenzowane monografie naukowe*** – 6 pkt za każde osiągnięcie 
(dodatkowo 3 pkt za każde autorstwo „pierwsze” lub „korespondencyjne”); 

b) recenzowana publikacja naukowa w czasopiśmie z wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiałów  
z konferencji międzynarodowych*** (za mniej niż 100 pkt), rozdział w monografii naukowej wskazanej w pkt 2.a albo 
monografia naukowa z Poziomu I (80 pkt) z wykazu wydawnictw publikujących recenzowane monografie naukowe*** 
– 3 pkt za każde osiągnięcie (dodatkowo 3 pkt za każde autorstwo „pierwsze” lub „korespondencyjne”); 

c) recenzowana monografia naukowa inna niż wskazane w punktach 2.a i 2.b, rozdział w monografii naukowej 
wskazanej w pkt 2.b, recenzowana publikacja naukowa w czasopiśmie spoza wykazu czasopism naukowych i 
recenzowanych materiałów z konferencji międzynarodowych*** – 1 pkt za każde osiągnięcie (max. 3 pkt); 

d) prezentacja ustna na konferencji naukowej – 2 pkt za każdą prezentację (max. 6 pkt); 

e) poster na konferencji naukowej albo współautorstwo prezentacji – 1 pkt za każdy poster albo każdą prezentację  
(max. 3 pkt); 

f) kierowanie projektem naukowym (NCBiR, NCN, FNP lub MNiSW) – 6 pkt za każde kierowanie projektem; 

g) udział w projekcie naukowym na podstawie umowy – 2 pkt za każdy udział w projekcie (max. 6 pkt); 

h) zagraniczny staż naukowy trwający co najmniej 4 tygodnie – 4 pkt za każdy staż (max. 12 pkt); 

i) staż naukowy trwający co najmniej 1 tydzień, kurs naukowy – 1 pkt za każdy staż lub kurs (max. 3 pkt).  

  
3. Inne osiągnięcia (max. 5 pkt): nagroda naukowa, członkostwo w kole naukowym, udział w organizacji konferencji 
naukowej, potwierdzona znajomość języka obcego na poziomie co najmniej C1 – 1 pkt za każde osiągnięcie. 

 
4. Kandydatowi, który wykaże, że w związku z realizacją projektu badawczego stypendium doktoranckie otrzymywane 
przez niego przez cały okres kształcenia przewidzianego w programie kształcenia będzie finansowane ze środków 
gwarantowanych w ramach tego projektu – przyznaje się dodatkowe 30 punktów. 

* W przypadku gdy wynik studiów na dyplomie jest przedstawiony w skali innej niż obowiązująca w Uniwersytecie 
Gdańskim, wynik przelicza się według skali obowiązującej w Uniwersytecie zgodnie z przelicznikiem przyjętym w 
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przepisach regulujących rekrutację na studia w Uniwersytecie, które stosuje się odpowiednio. 

** W przypadku publikacji (pkt I.2.a‒c) ‒ uznaje się osiągnięcia, które na dzień upływu terminu składania dokumentów 
wymaganych w rekrutacji, zostały opublikowane w okresie ostatnich 5 lat kalendarzowych.  

 *** Wykaz opublikowany zgodnie z komunikatem ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki, aktualnym 
na dzień rozpoczęcia rejestracji w systemie IRK. 

 
II. ETAP REKRUTACJI   

Kandydat, który nie złoży dokumentów wymaganych w rekrutacji, nie może zostać dopuszczony do drugiego 
etapu rekrutacji.  

II.1. Z zastrzeżeniem pkt II.2, rozmowa kwalifikacyjna (max. 50 pkt), w tym:   

1. umiejętność konceptualizacji i nowatorstwo proponowanego zagadnienia badawczego – max. 25 pkt;  

2. znajomość metod badawczych i literatury przedmiotu oraz poprawne posługiwanie się terminologią specjalistyczną 
– max. 15 pkt; 

3. umiejętność argumentowania oraz kompozycja i logika wypowiedzi – max. 10 pkt. 

 

II.2. Kandydatowi, o którym mowa w części I. ETAP REKRUTACJI, pkt 4 i który spełnił wymagania określone w zasadach 
konkursów przeprowadzanych przez instytucje zewnętrzne finansujące projekty naukowe – przyznaje się 50 pkt za II. 
ETAP REKRUTACJI. 

 

Minimalna liczba punktów uzyskanych łącznie na obu etapach rekrutacji, wymagana do przyjęcia kandydata 
do szkoły doktorskiej w ramach uwzględnionego limitu przyjęć: 50 pkt (w tym minimum 25 pkt na drugim 
etapie rekrutacji). 
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SZKOŁA DOKTORSKA PRZY WYDZIALE PRAWA I ADMINISTRACJI 

Forma rekrutacji 

Konkurs na podstawie złożonych dokumentów i rozmowy kwalifikacyjnej. 

Kryteria rekrutacyjne 

Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania w rekrutacji: 100 pkt.  

I. ETAP REKRUTACJI  

1. Punkty za wynik studiów, wpisany na dyplomie ukończenia studiów (max. 15 pkt*):  

a) bardzo dobry – 13 pkt;  

b) dobry plus – 8 pkt;  

c) dobry – 3 pkt.  

Za ukończenie studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich na kierunku przyporządkowanym 
do dyscypliny naukowej, w której o przyjęcie do szkoły doktorskiej ubiega się kandydat, przyznaje się dodatkowe 2 pkt. 

2. Osiągnięcia naukowe (max. 20 pkt**):  

a) recenzowany artykuł naukowy w czasopiśmie z wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiałów 
z konferencji międzynarodowych***:  

‒ za artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano 70 lub więcej punktów: za artykuł jednoautorski – 13 pkt, 
za współautorstwo artykułu – 8 pkt, 

‒ za artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano mniej niż 70 punktów: za artykuł jednoautorski – 8 pkt, 
za współautorstwo artykułu – 5 pkt;  

b) artykuł naukowy w recenzowanym czasopiśmie naukowym spoza wykazu czasopism naukowych i recenzowanych 
materiałów z konferencji międzynarodowych*** – 3 pkt za każdy artykuł;  

c) recenzowana monografia naukowa opublikowana w wydawnictwie z wykazu wydawnictw publikujących 
recenzowane monografie naukowe***:  

– za monografię opublikowaną w wydawnictwie z Poziomu II ‒ 200 punktów (w przypadku współautorstwa przyznaje 
się 20/L punktów, gdzie „L” to liczba współautorów) – 20 pkt, 

– za monografię opublikowaną w wydawnictwie z Poziomu I ‒ 80 punktów (w przypadku współautorstwa przyznaje 
się 14/L punktów, gdzie „L” to liczba współautorów) – 14 pkt; 

d) recenzowana monografia naukowa opublikowana w wydawnictwie spoza wykazu wydawnictw publikujących 
recenzowane monografie naukowe*** – 5 pkt;  

e) rozdział w recenzowanej monografii naukowej – 3 pkt za każdy rozdział;  

f) redakcja recenzowanej monografii naukowej – 3 pkt za każdą redakcję;  

g) kierowanie projektem naukowym (NCBiR, NCN, FNP lub MNiSW) – 6 pkt za każde kierowanie projektem;  

h) udział w projekcie naukowym na podstawie umowy – 2 pkt za każdy udział w projekcie (max. 6 pkt).  

3. Inne osiągnięcia (max. 5 pkt): nagroda naukowa, członkostwo w stowarzyszeniu naukowym lub kole naukowym, 
wygłoszenie referatu na konferencji naukowej, udział w organizacji konferencji naukowej, zagraniczny staż naukowy 
trwający co najmniej 4 tygodnie, potwierdzona znajomość języka obcego na poziomie co najmniej C1, publikacja 
popularnonaukowa albo inne osiągnięcie – 1 pkt za każde osiągnięcie.  

* W przypadku gdy wynik studiów na dyplomie jest przedstawiony w skali innej niż obowiązująca w Uniwersytecie 
Gdańskim, wynik przelicza się według skali obowiązującej w Uniwersytecie zgodnie z przelicznikiem przyjętym w 
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przepisach regulujących rekrutację na studia w Uniwersytecie, które stosuje się odpowiednio. 

** W przypadku publikacji (pkt I.2.a‒f) ‒ uznaje się osiągnięcia, które na dzień upływu terminu składania dokumentów 
wymaganych w rekrutacji, zostały opublikowane w okresie ostatnich 5 lat kalendarzowych.  

*** Wykaz opublikowany zgodnie z komunikatem ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki, aktualnym 
na dzień rozpoczęcia rejestracji w systemie IRK. 

 

II. ETAP REKRUTACJI  

Kandydat, który nie złoży dokumentów wymaganych w rekrutacji, nie może zostać dopuszczony do drugiego 
etapu rekrutacji.  

Rozmowa kwalifikacyjna (max. 60 pkt), składająca się z:  

1. przedstawienia zagadnienia badawczego przez kandydata (6 minut);  

2. udzielenia przez kandydata odpowiedzi na pytania zadawane przez komisję (10 minut).  

W trakcie rozmowy jest oceniana:  

1. umiejętność konceptualizacji i nowatorstwo proponowanego zagadnienia badawczego – max. 20 pkt;  

2. znajomość metod badawczych i literatury przedmiotu oraz poprawne posługiwanie się terminologią specjalistyczną 
– max. 15 pkt;  

3. umiejętność argumentowania i kompozycja wypowiedzi – max. 15 pkt; 

4. wykonalność proponowanego przez kandydata projektu – max. 10 pkt.  

 

Minimalna liczba punktów uzyskanych łącznie na obu etapach rekrutacji, wymagana do przyjęcia kandydata 
do szkoły doktorskiej w ramach uwzględnionego limitu przyjęć: 50 pkt (w tym minimum 30 pkt na drugim 
etapie rekrutacji). 
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SZKOŁA DOKTORSKA PRZY WYDZIALE ZARZĄDZANIA 

Forma rekrutacji 

Konkurs na podstawie złożonych dokumentów i rozmowy kwalifikacyjnej w języku angielskim. 

Kryteria rekrutacyjne 

Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania w rekrutacji: 100 pkt.  

I. ETAP REKRUTACJI  

1. Punkty za wynik studiów, wpisany na dyplomie ukończenia studiów (maks. 15 pkt*):  

a) bardzo dobry – 13 pkt;  

b) dobry plus – 8 pkt;  

c) dobry – 3 pkt.  

Za ukończenie studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich na kierunku przyporządkowanym do 
dyscypliny naukowej, w której o przyjęcie do szkoły doktorskiej ubiega się kandydat, przyznaje się dodatkowe 2 pkt.  

2. Osiągnięcia naukowe (maks. 25 pkt**):  

a) recenzowana monografia naukowa opublikowana w wydawnictwie z wykazu wydawnictw publikujących 
recenzowane monografie naukowe***:  

– za monografię opublikowaną w wydawnictwie z Poziomu II ‒ 200 punktów (w przypadku współautorstwa przyznaje 
się 20/L punktów, gdzie „L” to liczba współautorów) – 20 pkt, 

– za monografię opublikowaną w wydawnictwie z Poziomu I ‒ 80 punktów (w przypadku współautorstwa przyznaje 
się 12/L punktów, gdzie „L” to liczba współautorów) – 12 pkt; 

b) recenzowany artykuł naukowy opublikowany w czasopiśmie z wykazu czasopism naukowych i recenzowanych 
materiałów z konferencji międzynarodowych***:  

– za artykuł naukowy w czasopiśmie, któremu przypisano współczynnik Impact Factor – 10 pkt za każdy artykuł 
(dodatkowo 3 pkt za każde autorstwo „pierwsze” lub „korespondencyjne”),  

– za artykuł naukowy opublikowany w czasopiśmie bez współczynnika Impact Factor, któremu przypisano 70 lub 
więcej punktów – 5 pkt za każdy artykuł (dodatkowo 3 pkt za każde autorstwo „pierwsze” lub „korespondencyjne”),  

– za artykuł naukowy opublikowany w czasopiśmie bez współczynnika Impact Factor, któremu przypisano mniej niż 
70 punktów – 3 pkt za każdy artykuł;  

c) recenzowany artykuł naukowy opublikowany w materiałach z konferencji naukowej, ujętych w wykazie czasopism 
naukowych i recenzowanych materiałów z konferencji międzynarodowych***:  

– za artykuł z konferencji, do której przypisano 140 lub więcej punktów – 5 pkt za każdy artykuł (dodatkowo 3 pkt w 
przypadku artykułu, który przedstawia zakończone i poddane walidacji przedsięwzięcie badawcze, tj. artykuł typu „full 
paper” w rozumieniu powszechnie przyjętych zasad publikacji materiałów z konferencji; dodatkowych punktów nie 
przyznaje się za publikacje w ramach warsztatów lub innych wydarzeń towarzyszących konferencji), 

– za artykuł z konferencji, do której przypisano 70 lub 100 punktów – 3 pkt za każdy artykuł (dodatkowo 3 pkt w 
przypadku artykułu, który przedstawia zakończone i poddane walidacji przedsięwzięcie badawcze, tj. artykuł typu „full 
paper” w rozumieniu powszechnie przyjętych zasad publikacji materiałów z konferencji; dodatkowych punktów nie 
przyznaje się za publikacje w ramach warsztatów lub innych wydarzeń towarzyszących konferencji),  

– za artykuł z konferencji, do której przypisano mniej niż 70 punktów – 3 pkt za każdy artykuł;  

d)  rozdział w recenzowanej monografii naukowej opublikowanej w wydawnictwie z wykazu wydawnictw 
publikujących recenzowane monografie naukowe***:  
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– rozdział opublikowany w wydawnictwie z Poziomu II – 5 pkt za każdy rozdział,  

– rozdział opublikowany w wydawnictwie z Poziomu I – 2 pkt za każdy rozdział (maks. 6 pkt);  

e) kierowanie projektem naukowym (NCBiR, NCN, FNP lub MNiSW) – 6 pkt za każde kierowanie projektem;  

f) udział w projekcie naukowym na podstawie umowy – 2 pkt za każdy udział w projekcie (maks. 6 pkt);  

g) formalna mobilność międzynarodowa (staże naukowe, program Erasmus+), trwająca co najmniej 1 tydzień – 1 pkt 
za każde osiągnięcie (maks. 3 pkt).  

3. Punkty za potwierdzoną znajomość języka angielskiego – liczba punktów zgodnie ze stopniem przedstawionego 
certyfikatu lub równoważnego dokumentu (maks. 5 pkt):   

a) certyfikaty CPE, CAE oraz o wyższym stopniu lub ukończenie studiów pierwszego lub drugiego stopnia w języku 
angielskim – 5 pkt;  

b) certyfikat FCE, certyfikat UG z poziomu C1 lub C2 – 4 pkt;  

c) certyfikat UG z poziomu B2, ocena bardzo dobra z egzaminu końcowego z lektoratu w toku studiów – 3 pkt.        

4. Punkty za potwierdzoną znajomość języka polskiego – liczba punktów zgodnie ze stopniem przedstawionego 
certyfikatu lub równoważnego dokumentu (maks. 5 pkt):  

a) ukończenie studiów pierwszego lub drugiego stopnia w języku polskim – 5 pkt;  

b)certyfikat UG z poziomu C1 lub C2 – 4 pkt;  

c) certyfikat UG z poziomu B2, ocena z języka polskiego na świadectwie maturalnym – 3 pkt.  

* W przypadku gdy wynik studiów na dyplomie jest przedstawiony w skali innej niż obowiązująca w Uniwersytecie 
Gdańskim, wynik przelicza się według skali obowiązującej w Uniwersytecie zgodnie z przelicznikiem przyjętym w 
przepisach regulujących rekrutację na studia w Uniwersytecie, które stosuje się odpowiednio. 

** Klasyfikacja i współczynniki liczbowe są przyjmowane zgodnie z wykazami i danymi bazy Web of Science aktualnymi 
na dzień rozpoczęcia rejestracji w systemie IRK. W przypadku publikacji (pkt I.2.a‒d) ‒ uznaje się osiągnięcia, które na 
dzień upływu terminu składania dokumentów wymaganych w rekrutacji, zostały opublikowane w okresie ostatnich 3 lat 
kalendarzowych. 

*** Wykaz opublikowany zgodnie z komunikatem ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki, aktualnym 
na dzień rozpoczęcia rejestracji w systemie IRK. 

 

II. ETAP REKRUTACJI  

Kandydat, który nie złoży dokumentów wymaganych w rekrutacji, nie może zostać dopuszczony do drugiego 
etapu rekrutacji.  

Rozmowa kwalifikacyjna w języku angielskim (maks. 50 pkt), składająca się z:  

1. przedstawienia zagadnienia badawczego przez kandydata (6 minut);  

2. udzielenia przez kandydata odpowiedzi na pytania zadawane przez komisję (10 minut).  

W trakcie rozmowy jest oceniana:  

1. umiejętność konceptualizacji i nowatorstwo proponowanego zagadnienia badawczego – maks. 20 pkt;  

2. znajomość metod badawczych i literatury przedmiotu oraz poprawne posługiwanie się terminologią specjalistyczną 
– maks. 15 pkt;  

3. umiejętność argumentowania i kompozycja wypowiedzi – maks. 10 pkt;  
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4. wykonalność proponowanego przez kandydata projektu – maks. 5 pkt. 

Minimalna liczba punktów uzyskanych łącznie na obu etapach rekrutacji, wymagana do przyjęcia kandydata 
do szkoły doktorskiej w ramach uwzględnionego limitu przyjęć: 50 pkt (w tym minimum 30 pkt na drugim 
etapie rekrutacji). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


